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SPRAWOZDANIE Z PRZEJRZYSTO SCI DZIALANIA GGA Sp. z 0.0.
ZA ROK OBROTOWY od 01-01-2014 do 31-12-2014

. WSTEP

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania GGA Sp. z 0.0. zostalo sporzgdzone i opublikowane na podstawie
art. 88 Ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzgdzie, podmiotach uprawnionych
do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. z dnia 22 lipca 2015 r. poz. 1011),
jak réwniez wymogami art. 40 Dyrektywy Unii Europejskiej nr 43 w sprawie ustawowych badan rocznych
sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

Il STRUKTURA WEASNO SCIOWA | FORMA PRAWNA

Nazwa jednostki, forma prawna i adres siedziby:

GGA Sp. z o.0. jest spbtkg z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Gdansku (80-034) przy
ul. Krélowej Jadwigi 137 D / 5 wpisang na liste podmiotow uprawnionych do badania pod numerem 3385.

Podstawa prawna dziatalnosci

Spoétka zostata zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sgdowym prowadzonym przez Sad Rejonowy
w Gdansku XII Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem 00000305711. Rejestracji dokonano 12 maja
2008 roku.

Nr identyfikacji podatkowej (NIP): 583-305-46-37
Nr rejestracji statystycznej (REGON): 220604549

Kapitat wkasny i udziatowcy

Kapitat zakladowy GGA Sp. z 0.0. ha dzien 31-12-2014 r. wynosi 50.000,00 zt.
Na dzien 31-12-2014 r. wspélnikami Spéiki sa:

=  Tomasz Szanel — 51,00% udziatow,
= Karol Matwiejczyk — 49,00% udziatow.

Zarzad Spokki
Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Zarzadu byt nastepujgcy:
= Tomasz Szanel - Prezes Zarzadu,

=  Karol Matwiejczyk - Wiceprezes Zarzgdu.

Przynaleznos$¢ do sieci

GGA Sp. z 0.0. nie nalezy do sieci skupiajgcej firmy audytorskie.
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[l STRUKTURA ZARZ ADZANIA

Siedziba Spotki miesci sie w Gdansku. W Spéice stosowana jest matrycowa struktura zarzgdzania. Komoérki
organizacyjne sa najczesciej doraznymi zespotami roboczymi, utozonymi w macierzy, ktéra okreslona jest
na zasadzie dwuwymiarowego grupowania.

W strukturze organizacyjnej wyodrebnione sg nastepujgce dzialy gtéwne:

= Dzial audytu,
= Dzial prowadzenia ksiagg,
= Dzial administracji i marketingu.

W ramach podstawowych dziatéw funkcjonujg réwniez mniejsze subkomorki organizacyjne zorientowane
specjalistycznie, jak réwniez komérki interdyscyplinarne zorientowane zadaniowo lub projektowo.

V. SYSTEM KONTROLI JAKO SCI

GGA Sp. z o.0. posiada wdrozony system wewnetrznej kontroli jakosci, zgodnie z wymaganiami
wynikajgcymi z polskiego prawodawstwa odnoszgcego sie do podmiotow audytorskich, jak réwniez
standardami Krajowej lIzby Biegtych Rewidentow oraz Miedzynarodowymi Standardami Rewizji
Finansowej. System zapewnienia jakosci obejmuje wszelkie czynnosci rewizji finansowej oraz inne ustugi
realizowane zgodnie z przedmiotem dziatalnosci. Wewnetrzny system kontroli jakosci oparty jest na
nastepujgcych komponentach:

zgodnos¢ ze standardami etycznymi,

odpowiedzialno$¢ zarzadu za zapewnienie wysokiej jakosci ustug,

nacisk na szkolenie i podnoszenie kompetencji pracownikéw,

koncentracja na jakosci przeprowadzanych prac, jak rowniez ich rezultatow i dokumentacji
roboczej,

= staly monitoring systemu jakosci,

= dbalos¢ o przejrzyste relacje z klientami i wspotpracownikami.

Procedury kontroli i zatwierdzania dokumentacji roboczej z badania sprawozdan finansowych oraz innych
czynnosci zakonczonych opinig certyfikujgcg koncentrujg sie na zapewnieniu stalego nadzoru
jakosciowego i majg za zadanie zapewni¢ wysoki poziom $wiadczonych ustug. Odbywa sie to miedzy
innymi poprzez:

= tworzenie specjalistycznych zespotéw eksperckich o doswiadczeniu i wiedzy zapewniajgcej
wysokg jakos¢ realizacji prac,

= system wewnetrznych konsultacji specjalistycznych,

= odpowiedzialno$é kluczowego biegtego rewidenta nadzorujgcego audyt za zapewnienie
odpowiedniej jako$ci.

System kontroli jakosci jest traktowany priorytetowo w wewnetrznych procedurach obowigzujgcych w Spoétce
i opisany jest w dokumencie ,System wewnetrznej kontroli jakosci podmiotu uprawnionego do badan
sprawozdan finansowych - GGA Sp. z 0.0.".

GGA Sp. z 0.0. odwiadcza, iz system wewnetrznej kontroli jakosci funkcjonuje skutecznie, zapewnia wysokie
standardy $swiadczonych ustug, jak rowniez zgodno$c¢ z prawem i normami etycznymi dotyczgcymi dziatalnosci
audytorskiej.
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V. KONTROLA KRAJOWEJ KOMISJI NADZORU

Kwestie zwigzane z kontrolami Krajowej Komisji Nadzoru, zostaly uregulowane w Ustawie z dnia 7 maja 2009
r. o biegtych rewidentach i ich samorzgdzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych
oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. z dnia 22 lipca 2015 r. poz. 1011). W 2014 roku podmiot nie podlegat
kontroli.

VI. CZYNNOSCI REWIZYINE W JEDNOSTKACH ZAINTERESOWANIA PUBLICZN EGO

Wykaz jednostek zainteresowania publicznego badanych przez GGA Sp. z 0.0. w roku obrotowym
zakonczonym 31-12-2014 r.:

= TRANS POLONIA S.A. — Tczew,
= EUROTEL S.A. — Gdansk.

VII. POLITYKA ZAPEWNIENIA NIEZALE ZNOSCI

GGA Sp. z 0.0. oswiadcza, ze w Spoéitce wdrozona jest polityka zapewniajgca zachowanie niezaleznosci zgodnie
z Ustawg z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania
sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. z dnia 22 lipca 2015 r. poz. 1011) jak réwniez
kodeksem etyki zawodowej IFAC.

Polityka zapewnienia niezaleznosci opisana jest w dokumencie ,System wewnetrznej kontroli jako$ci podmiotu
uprawnionego do badan sprawozdan finansowych - GGA Sp. z 0.0.".

Spéika jako podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych przed przyjeciem zlecenia na czynnosci
rewizji finansowej kazdorazowo sprawdza czy nie zachodzg okolicznosci, ktére powodowalyby niedotrzymanie
zasady niezaleznosci. W sytuacji gdy zachodzg przestanki niezachowania reguty niezaleznosci, Spétka nie
zawiera umowy 0 ustugi z zakresu rewizji finansowej.

Wewnetrzne procedury dotyczgce polityki jakosci i zachowania niezaleznosci ograniczajg mozliwos¢ konfliktu
z powodu ztamania zasad niezaleznosci podmiotu przeprowadzajgcego audyt od jednostki badanej. Biegli
rewidenci, a takze asystenci biorgcy udziat w czynnosciach rewizyjnych sktadajg przy podpisywaniu umowy
oraz w momencie wydania raportu/opinii oswiadczenia o niezaleznosci od badanego podmiotu. Wewnetrzne
procedury GGA nakfadajg ponadto obowigzek kazdorazowego zglaszania zarzadowi ewentualnych
symptoméw zachwiania zasady niezaleznosci.

VIII. DOSKONALENIE ZAWODOWE BIEGLYCH REWIDENTOW

Kwestie doskonalenia zawodowego biegtych rewidentéw uregulowane zostaty w dokumencie ,System
wewnetrznej kontroli jakosci podmiotu uprawnionego do badan sprawozdan finansowych - GGA Sp. z 0.0.".

Biegty rewident zatrudniony w Spéice obowigzkowo uczestniczy w szkoleniach obligatoryjnego doskonalenia
zawodowego biegtych rewidentdéw organizowanych przez Krajowag Rade Biegtych Rewidentow.

Oprécz tego wszyscy pracownicy GGA biorg udziat w wewnetrznych panelach szkoleniowych i dyskusyjnych,
jak réwniez szkoleniach wewnetrznych. Pracownicy majg zapewniony dostep do aktualnych publikacji,
literatury, czasopism specjalistycznych, portali branzowych z dziedziny rachunkowosci, audytu, podatkow,
MSSR/MSSF, zarzgdzania i dziedzin pokrewnych. Dzigki termu pracownicy majg mozliwos¢ stale podnosic¢
swojg wiedze i rozwija¢ kompetencije.
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IX. INFORMACJE O OSIAGNIETYCH PRZYCHODACH

= rewizja finansowa — 430,9 tys. zi.
= ustlugowe prowadzenie ksigg rachunkowych i podatkowych — 384,8 tys. zt.
= wykonywanie ekspertyz lub opinii ekonomiczno-finansowych — 36,0 tys. zt.

X. ZASADY WYNAGRADZANIA

Kluczowy biegly rewident Tomasz Szanel (Prezes Zarzgdu oraz Wsp06lnik) oraz Karol Matwiejczyk (Wiceprezes
Zarzgdu oraz Wspo6lnik) sg zatrudnieni w GGA Sp. z 0.0. w oparciu 0 umowe 0 prace oraz pobierajg
wynagrodzenie wynikajgce z zyskOw Spoétki. Pozostali pracownicy audytu pracujg w oparciu o kontrakt
menadzerski. Pracownicy dziatu ksiegowosci, zatrudnieni sg w ramach umowy o prace.

XI. BIEGLY REWIDENT ODPOWIEDZIALNY ZA SPRAWOZDANIE

Bieglym rewidentem odpowiadajgcym za sporzadzenie niniejszego sprawozdania jest Tomasz Szanel,
Nr 10931.

Gdansk, dnia 31 grudnia 2014 r.

PREZES ZARZADU

/Ll

Tomasz Szanel

ZAt ACZNIKI DO SPRAWOZDANIA

Oswiadczenie zarzgdu na temat skuteczno$ci funkcjonowania systemu wewnetrznej kontroli jakosci,

2. Oswiadczenie o stosowanej przez podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych polityce
w zakresie zapewnienia niezaleznosci, zawierajgce potwierdzenie, ze jest przeprowadzana
wewnetrzna kontrola przestrzegania zasad niezaleznosci,

3. Oswiadczenie o stosowanej przez podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych polityce

w zakresie doskonalenia zawodowego biegtych rewidentow.

=
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Zatgcznik nr 1

Oswiadczenia GGA Sp. z 0.0. dotycz gce wewn etrznego systemu kontroli jako  $ci

Zarzad podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych oswiadcza, ze system wewnetrznej
kontroli jakosci zostat opracowany i wdrozony zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w art. 21 ust. 2 pkt 3 lit. b)
Ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania
sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. z dnia 22 lipca 2015 r. poz. 1011).

PREZES ZARZADU WICEPREZES ZARZADU
.
/ Q HQI\WQ ( M %qog
. Q] N
Tomasz Szanel Karol Matwiejczyk

Zatgcznik nr 2

Oswiadczenia GGA Sp. z 0.0. dotycz gce procedur przestrzegania niezale znosci

Zarzad podmiotu uprawnionego do badania sprawozdar finansowych oswiadcza, ze stosowane procedury w
zakresie zapewnienia niezaleznosci zgodne sa z zasadami, o ktérych mowa w art. 56 Ustawy z dnia 7 maja
2009 r. o bieglych rewidentach i ich samorzgdzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. z dnia 22 lipca 2015 r. poz. 1011).

Wewnetrzna kontrola przestrzegania zasad niezaleznosci przeprowadzana jest na biezgco.
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Zatgcznik nr 3

Oswiadczenia GGA Sp. z 0.0. dotycz gce doskonalenia zawodowego

Zarzad podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych oswiadcza, ze zapewnia mozliwosé
wypetniania, przez biegtych rewidentéw zatrudnionych w podmiocie, obowigzkéw w zakresie doskonalenia
zawodowego biegtych rewidentow, wynikajgcych z uchwat Krajowej Rady Biegtych Rewidentow.
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